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a.� bahwa untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas Wakil Dekan Bidang Sumberdaya Fakultas 
Teknik Pertambangan dan Perminyakan terutama dalam penyusunan kebijakan dan keputusan, 
diperlukan staf ahli yang memiliki kepakaran sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang harus 
dijalankan; 

b.� bahwa mereka yang namanya tersebut dalam lampiran keputusan ini memenuhi syarat untuk 
diangkat sebagai staf ahli Wakil Dekan Bidang Sumberdaya Fakultas Teknik Pertambangan dan 
Perminyakan ; 

d.� bahwa untuk memenuhi maksud sebagaimana disebut pada butir a dan b terse but per lu diterbitkan 
Keputusannya . 

1.� Undang-Undang RINomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional; 
2.� Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 
3.� Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2013 tentang Statuta Institut Teknologi Bandung; 
4.� Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 58 Tahun 2013 tentang Bentuk dan Mekanisme� 

Pendanaan Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum;� 
5.� Keputusan Majelis Wali Amanat Institut Teknolog i Bandung Nomor : 014/SK/11-MWA/ 2015 tanggal� 

17 Januari 2015 tentang Pengangkatan Rektor ITB Periode 2015 - 2020;� 
6.� Keputusan Rektor ITB Nomor 181/SK/I1.A/KP/2015, tentang Pengangkatan Para Dekan Fakultas dan� 

Sekolah di t ingkat Institut Teknologi Bandung Periode 2015-2020;� 

MEMUTUSKAN: 

Mengangkat staf ahli Wakil Dekan Bidang Bidang Sumberdaya Fakultas Teknik Pertambanga n dan 
Perminyakan sebagai berikut : 

No Nama NIP� 

1 Ir. Mohamad Nur Heriawan, MT., Ph.D. 19750411199903 1002� 

2 Dr. Widodo, ST.,MT. 19780413 201212 1 001� 

Tugas pokok staf ahli Wakil Dekan Bidang Sumberdaya Fakultas Teknik Pertambangan dan Perminyakan 
adalah : 
1.� Membantu pengelolaan Sistem Manajemen Mutu melingkupi pedoman, kebijakan dan SOP dalam lingkup 

Fakultas Teknik Pertambangan dan Perminyakan . 
2.� Membantu pengelolaan sistem informasi dan sistem administrasi Fakultas Teknik Pertambangan dan 

Perminyakan 
3.� Serta tugas lain diberikan oleh pimpinan Fakultas Teknik Pertambangan dan Perminyakan. 

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan berakhir pada tangga l 31 Desember 2017, dengan 
ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana mestinya . 

Ditetapkan di Bandung 
Pada tanggal 01 Maret 2Q.H 
Dekan, 

Tembusan Yth. : 
I ' 1.� Wakil Dekan Bidang Akademik ; Prof. Sri Wid iyantoro, M.Sc., Ph.D ~ 

2.� Ketua KKESDB dan KKGG; NIP. 19621205 198703 1001 
3.� Masing-masing ybs. 


